110 Weiterfihrende allgemeinbildende Schulen

LPM

ABRUFVERANSTALTUNGEN

Die im Folgenden zusammengestellten ABRUFVERANSTALTUNGEN richten sich an ganze Kollegien oder an Teams, Fach- und Jahrgangs-
konferenzen. Es handelt sich im Regelfall um Angebote, die als Péddagogische Tage oder schulinterne Fortbildungen durchgefihrt
werden kénnen. Die Teilnehmerzahl sollte mindestens 15 betragen. Bei kleineren Schulen bieten sich gemeinsame Veranstaltungen

mit Nachbarschulen an.

Die Themen orientieren sich im Wesentlichen an Handlungsfeldern, die die Kultusministerkonferenz insbesondere als Konsequenz aus
der PISA-Studie entwickelt hat und die als Schwerpunkte der Schul- und Unterrichtsentwicklung dienen sollen. Im Einzelfall kén-
nen weitere Abrufveranstaltungen zur Qualitétsentwicklung von Schulen im Rahmen der finanziellen Mog-

lichkeiten unterstiitzt und betreut werden (Tel.: 06897/7908-159).

Interessierte Schulen setzen sich mit den Leiter(inne)n der Veranstaltungen in Verbindung. Termine und konkrete Themen kénnen dann
abgestimmt werden. Die Veranstaltungen sollten aus Kostengriinden in der jeweiligen Schule stattfinden. Soweit notwendig und

méglich ibernimmt das LPM die anfallenden Referentenkosten.
Das Beratungsangebot zum Pddagogischen Tag bleibt unveréndert bestehen.

L1.110-2678 Miindliche Kommunikation

Zu folgenden Schwerpunkten werden Fort-
bildungen angeboten:

- Standardsprache im Unferricht
- Grundlagen des Sprechens

- Gesprdche fihren

- Referieren und Présentieren.

Weitere Themenschwerpunkte sind in Ab-  L1.112-0178
sprache mit den Referenten méglich.

Leitung: StR Armin Schmitt

Referenten:  LPM-Team ,Miindliche
Kommunikation”: Dr.
Roland Forster, Prof. Dr.
Norbert Gutenberg, OSiR
Bertram Thiel, Dr. Jirgen
Trouvain, SiR Reiner Veeck

Hinweis: Fortbildung fiir einen
Padagogischen Tag, eine
Arbeitsgruppe im Rahmen
eines Padagogischen
Tages oder fiir kooperie-
rende Lehrergruppen in
zwei Nachmittagsveran-
staltungen.

Kernlehrplan Deutsch: Kompetenz-

L1.110-2778 bereich Sprechen und Zuhéren

Das LPM bietet fir den Kompetenzbereich
~Sprechen und Zuhdren” Beratung und schul-
interne Fortbildungen an:

1. Beratung der Fachkonferenz Deutsch bei
der schulinternen Ausgestaltung des Kompe-
tenzbereiches Sprechen und Zuhéren

2. Abrufveranstaltung fir Padagogische  171.112-0278
Tage oder den Fachbereich Deutsch:

Folgende Fortbildungsmodule, die ausge-
hend von den Bildungsstandards konzipiert
worden sind, werden angeboten:

- Formen des Gespréchs: mit anderen spre-
chen/zuhdren und verstehen

- Formen der Rede: vor und zu anderen
sprechen

- Sprechen, spielen und gestalten

- Grundlagen des sprachlichen und spre-
cherischen Ausdrucks

Leitung: StR Armin Schmitt

Referenten:  LPM-Team ,Miindliche
Kommunikation”: Dr.
Roland Forster, Prof. Dr.
Norbert Gutenberg, OSiR
Bertram Thiel, Dr. Jirgen
Trouvain, SiR Reiner Veeck

Hinweis: Die Module kénnen als
ganztdgige oder zwei

halbtdgige Fortbildungen
gebucht werden. Auch eine
léingerfristige Beratung im
Anschluss an eine
schulinterne Fortbildung ist
méglich.

Leseférderung in der Sekundar-
stufe |

- Beratung bei der Entwicklung von schulin-
ternen, facheribergreifenden Leseforder-
konzepten

- motivationale Aspekte der Leseférderung

- Méglichkeiten zur Verbesserung der Lese-
kompetenz

- didaktisch-methodische Vorschlage und
Tipps zum Umgang mit Texten

Leitung: StR Armin Schmitt
Referent: N. N.
Hinweis: Die Veranstaltung kann fisr

eine Arbeitsgruppe im
Rahmen eines Padagogi-
schen Tages oder an zwei
Nachmittagen fir eine
Fachkonferenz oder eine
Projektgruppe , Leseférde-
rung” angeboten werden.
Im Anschluss besteht die
Méglichkeit, die Entwick-
lung eines schulinternen
Leseférderkonzeptes
langerfristig beratend zu
begleiten.

Aufbau und Weiterentwicklung
von Schulbibliotheken

Zum Aufbau und zur Weiterentwicklung der
Schulbibliotheken und Mediotheken kénnen
zu folgenden Aspekten sowohl schulinterne
Fortbildungen als auch Beratungen angebo-
ten werden:

- Beratung bei der Konzeptentwicklung,
Einrichtung, Ausstattung und Entwicklung
schulinterner Medienkonzepte

- Medienauswahl, Bestandsaufbau, Emp-
fehlungslisten

- Bibliotheksverwaltung

- ,Lernort Bibliothek”: Tipps zum Arbeiten
mit und in der Schiilerbibliothek, Lesefor-
derung

- Méglichkeiten zur Verbesserung der Infor-
mationskompetenz der Schiler(innen)

- Integration von Schiler(inne)n in Verwal-
tung und Medienankauf

- Informationsméglichkeiten (beratende In-
stitutionen, Internet)
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L1.210-0478
LPM

Do, 21.02.2008
14.30-18.15 Uhr

L1.210-0578

BBZ St. Ingbert,
Heinrich-Laur-Straf3e 6,
66386 St. Ingbert

Mo, 01.10.2007
08.30-17.00 Uhr
Mo, 22.10.2007
14.00-17.30 Uhr
Mo, 29.10.2007
14.00-17.30 Uhr

L1.210-0778
LPM

Mo, 24.09.2007
15.00-17.00 Uhr

UNTERRICHT: Charisma -
Schiller(innen) Gberzeugen durch
eine starke Personlichkeit

Was macht eine Person zu einer Persénlich-
keit mit Uberzeugungskraft und Charisma?
Wie kénnen wir das Charisma in uns entde-
cken und ausbauen? Wie kénnen wir es in
den schulischen Alltag Gbertragen? Die Ver-
anstaltung versucht Antworten darauf zu
geben.

Leitung: OSHR Eberhard Wagner
OStR Matthias Simmer
Referentin:  Heike Holz, Kommunikati-

onstrainerin

Teilnehmer:  Lehrer(innen) an berufli-
chen Schulen

Hinweis: Die Teilnehmerzahl ist auf
15 begrenzt.

Standards fir die mundliche
Kommunikation im Unterricht:
Aufbaukurs fir den Fachunterricht

Ausgewdhlte Module der modularen Wei-
terbildungskonzeption ,Lernstandards fir
mindliche Kommunikation im Unterricht”
werden dargeboten und eingeibt.

Leitung: OSiR Eberhard Wagner
OSIR Matthias Simmer

Referent: OSiR Bertram Thiel, KBBZ
Neunkirchen

Teilnehmer:  Lehrer(innen) des berufsbil-
denden und allgemeinbil-
denden Bereichs

Hinweis: Die bisherigen Teilneh-
mer(innen) des BBZ St.
Ingbert erhalten bei
erfolgreichem Abschluss
das entsprechende
Zertifikat der Deutschen
Gesellschaft fir Sprechwis-
senschaft und Sprecherzie-
hung (DGSS e.V.).
Neueinsteiger(innen)
kénnen sich die Weiterbil-
dungstage fir den
kinftigen Erwerb des
Zertifikats (= 4 Tage)
anrechnen lassen.
Materialien: 10 €
Zertifikat (optional): 15 €
Zusdtzliche Informationen
unter www.unterrichtskom
munikation-saarland.de
(Bereich ,LPM-Veranstaltun-
gen”) oder bertram.thiel@t-
online.de

KOMMUNIKATIONSPADAGOGIK:
Dialogkompetenz - Wie vermittelt
man das zentrale Lernziel eines
schilerzentrierten Unterrichts?

Die Kultusministerkonferenz (KMK) fordert in
allen Féachern die Férderung von Selbstbe-
wusstsein, Team- und Sozialkompetenz. Ein
Schlussel hierzu liegt in der systematischen
Ausbildung der Dialogkompetenz der
Schiiler(innen).

- Zusammenhang: Kommunikationskompe-
tenz - Lernkompetenz

- verbale Lernstrategien

- Uberdurchschnitiliche  Motivation von
Schiiler(inne)n

- Schritte zum systematischen Erlernen von
Gesprachsfahigkeit

- Synergie-Effekte des Lernens

L1.210-0878
LPM

Mo, 07.04.2008

09.00-16.00 Uhr

L1.210-0978
LPM

Di, 23.10.2007
14.30-17.30 Uhr
Di, 30.10.2007
14.30-17.30 Uhr

L1.210-1078

Stuttgart,
Messegeldnde

Mi, 20.02.2008
07.45-21.30 Uhr

- Verbesserung der Sozialkompetenz und
Teamfahigkeit durch miindliche Kommuni-
kation

Leitung: OStR Eberhard Wagner
OStR Matthias Simmer

Referent: OStR Bertram Thiel,
Sprecherzieher

Teilnehmer:  Lehrer(innen) an berufli-
chen Schulen und interes-
sierte Kolleg(inn)en aller
Schulformen

KOMMUNIKATIONSPADAGOGIK:
Schiilerprésentationen wertfrei
rickmelden

Wertungsfreies Feedback erméglicht allen
Beteiligten eine objektivere Wahrnehmungs-
perspektive im Unterricht. Die Schiler(innen)
erleben sich nicht nur als Objekt der Bewer-
tung, sondern sie kommunizieren ihre Wahr-
nehmungen sachkompetent und nahezu wer-
tungsfrei.

- Unterschiede: Feedback - Kritik

- Rolle eines wertungsfreien Feedbacks im
Unterricht

- Ebenen von Feedback und Ausdrucks-
méglichkeiten

- Aufbau eines offenen Feedbackbogens
(FeB)

- Ubungen anhand von Videoaufzeichnun-
gen

- Zusammenschau: wertende und nicht
wertende Rickmeldungen

- Ubertragung auf verschiedene Schulfs-
cher und Schulformen

Leitung: OStR Eberhard Wagner
SR Eric Duve

Referent: OStR Bertram Thiel,
Sprecherzieher

Teilnehmer:  Lehrer(innen) an berufli-
chen Schulen und interes-
sierte Kolleg(inn)en aller
Schulformen

Personalratsarbeit und Qualitéats-
management

- relevante Gesetze, Verordnungen, Erlas-
se
- Literatur (Sekunddrliteratur, Kommentare)

- Umgang mit dem SPersVG )
- Aufgaben, Rechte und Pflichten des OPR
- Zusammenarbeit mit der Schulleitung
- Information, Mitwirkung und Mitbestim-

mung

- Aufgaben der Personalversammlung

- Rolle des HPR )

- Zusammenarbeit des HPR mit den OPR

- Personalrat versus Qualitdtsmanagement?

Leitung: OStR Matthias Simmer
Referent: OStR Matthias Simmer

EXKURSION: Besuch der ,,DIDAC-
TA” in Stuttgart

(In Kooperation mit dem Verband der Lehre-
rinnen und Lehrer an Wirtschaftsschulen im
Saarland e. V., VIW, und dem Verband der
Lehrerinnen und Lehrer an beruflichen Schu-
len im Saarland e. V., VLBS)
Schwerpunkte:

- Unterrichtsmedien und Schulbicher

- Lernsoftware und E-Learning

- multimediale Anwendungen

- Didaktik/Methodik

- neue Berufsfelder
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L1.230-1278/2
LPM

Do, 25.10.2007
14.30-17.30 Uhr

L1.230-1278/3
LPM

Do, 22.11.2007
14.30-17.30 Uhr

L1.230-1278/4
LPM

Do, 17.01.2008
14.00-18.15 Uhr

L1.230-1278/5
LPM

Mo, 25.02.2008
14.30-17.30 Uhr

UNTERRICHT KONKRET - EDV

1.Thema: Elke Schwarz, Planung und Ge-
staltung von Prdsentationen mit Power-
Point (BFS, BS)

2. Thema: Sanra Schwalm, Flexible Animati-
onsabfolge einer Folie in lokalen Prasen-
tationen mittels Trigger (BFS, BS)

OSHR Eberhard Wagner
OStR Matthias Simmer
Referentinnen: StR’in Elke Schwarz
StR’in Sandra Schwalm

Leitung:

UNTERRICHT KONKRET - SOZIAL-
KUNDE

1. Thema: Frank-Michael Hau, Pro und Con-
tra einer paldstinensischen Staatsgriin-
dung als Ansatz einer Konfliktliésung (FOS)

2.Thema: Oliver Fontaine, Die Prdsident-
schaftswahlin den USA am Beispiel 2004
(FOS)

Leitung: OStR Eberhard Wagner
SiR Eric Duve
Referenten:  StR Frank-Michael Hau

StAss Oliver Fontaine

UNTERRICHT KONKRET - WIRT-
SCHAFTSLEHRE

1.Thema: Alexander Krier, Zielbildung und
Zielformulierung - Das Zielsystem einer
Unternehmung; Fallstudie: Zielformulie-
rung in einem Dienstleistungsunternehmen
(BFS, BS)

2.Thema: Sandra Schwalm, Der Weg des
Kunden von der Eingangstir zur Ware
(Verkauf und Marketing) (BS, Einzelhan-
del)

3.Thema: Oliver Fontaine, Die Aufgaben
der Verpackung (Verkauf und Marketing)
(BS, Einzelhandel)

Leitung: OStR Eberhard Wagner
OStR Matthias Simmer
Referenten:  StR’in Sandra Schwalm

StR Alexander Krier
StAss Oliver Fontaine

UNTERRICHT KONKRET - DEUTSCH
Thema: Neue Rechtschreibung (FOS)

Leitung: OStR Eberhard Wagner
OStR Matthias Simmer
Referenten:  OSiR Bertram Thiel

Unterricht konkret

Wir planen die Veranstaltungsreihe ,Unterricht konkret” auch im
néchsten Schuljahr weiterzufihren. Dazu suchen wir interessierte
Kolleginnen und Kollegen, die bereit sind, erfolgreiche Unterrichtsreihen
vorzustellen und inferessierten Kolleg(inn)en zur Verfiigung zu stellen.
Sollten Sie sich angesprochen fishlen, nehmen Sie bitte unter folgender
E-Mail-Adresse Kontakt mit uns auf: EWagner@lpm.uni-sb.de

L1.230-1878

Arbeitsgericht Neunkir-

chen,
Lindenallee 13,
66538 Neunkirchen

Fr, 28.09.2007
09.00-16.00 Uhr

EXKURSION: Arbeitsrecht in der

Praxis - Besuch des Arbeitsgerichts

in Neunkirchen

- Teilnahme an einer Giteverhandlung am
Arbeitsgericht

- Information zum Aufbau der Arbeitsge-

richtsbarkeit

- Gelegenheit zur Beantwortung von Fra-

gen, die sich im Unterricht ergeben kén-
nen
Leitung: SR Eric Duve
StR’in Maria Theobald

L1.230-2178
LPM

Do, 06.09.2007
14.00-18.00 Uhr

Referent: Nikolaus Schorr, Richter
am Arbeitsgericht
Hinweis: - Anmeldeschluss:

15.09.2007
- Kosten fiir gemeinsames
Mittagessen: 10,00 €

Verbraucherschutz im Wirtschafts-
lehreunterricht

Im deutschen Recht herrscht der Grundsatz
der Vertragsfreiheit. Demzufolge sind die
Vorschriften des Biirgerlichen Gesetzbuches
grundsatzlich nachgiebige Vorschriften, sie
kénnen nach dem Willen der Vertragspart-
ner abgedndert werden. Damit dies aller-
dings nicht dazu fihrt, dass Verbraucher von
ihren Vertragspartnern, die Unternehmer
sind, ibervorteilt werden, sind im BGB zahl-
reiche verbraucherschiitzende Vorschriften
enthalten.

Inhalt der Veranstaltung sind Themen, die

auch Gegenstand des Wirtschaftslehre-Un-

terrichts sind:

- Begriff des ,Verbrauchers” und des ,Un-
ternehmers”

- Verbrauchsgiiterkauf

- Haustirwiderruf

- Fernabsatzgeschdfte

Die Inhalte sollen mit Hilfe der Gesetzestex-
te erarbeitet werden; daneben besteht die
Méglichkeit, Fragen zu klaren, die im Unter-
richt zu diesen Themen aufgekommen sind.

Leitung: OStR Eberhard Wagner
StR Eric Duve

Referentin:  StR’in Maria Theobald

Hinweis: Die Teilnehmer(innen)
werden gebeten, BGBs
mitzubringen. Die
Teilnahmezahl ist begrenzt
auf 15 Personen.

Sozialpflege

L1.241-0178
LPM

Mo, 03.09.2007
14.00-17.00 Uhr

L1.241-0278
BBZ Homburg,

Richard-Wagner-Straf3e,

66424 Homburg

Mo, 26.11.2007
09.00-16.00 Uhr

Gesundheitsschutz - Die Aufgabe
der Lebensmittelkontrolle

- rechtliche Grundlagen
- Zusammenarbeit mit Lebensmitteluntersu-
chungsémtern und

Gesundheitsémtern

- Praxis

Leitung: StR’in Dr. Margret D.
Schmitt

Referent: Dipl.-Verwaltungswirt Harry

Saver, Lebensmittelkontol-
leur beim Amt fir Verbrau-
cherschutz und Veterindr-
wesen, Stadtverband
Saarbriicken, stellvertreten-
der Bundesvorsitzender des
BVLK

Teilnehmer:  Lehrkrafte im Bereich
Gesundheit und Soziales,
Hauswirtschaft und im
beruflichen Gymnasium

Hausliche Pflege

Hospiz - Sterben in Wirde:

- Sterbephasen nach Elisabeth Kijbler-Ross
- Sterbeforschung

- Grundlagen der Hospizbewegung

- Hospiz- und Palliativbewegung

StR’in Dr. Margret D.
Schmitt

Leitung:
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ABRUFVERANSTALTUNGEN

Die im Folgenden zusammengestellten ABRUFVERANSTALTUNGEN richten sich an ganze Kollegien oder an Teams, Fach- und Jahrgangs-
konferenzen. Es handelt sich im Regelfall um Angebote, die als Pddagogische Tage oder schulinterne Fortbildungen durchgefiihrt
werden kénnen. Die Teilnehmerzahl sollte mindestens 15 betragen. Bei kleineren Schulen bieten sich gemeinsame Veranstaltungen

mit Nachbarschulen an.

Die Themen orientieren sich im Wesentlichen an Handlungsfeldern, die die Kultusministerkonferenz insbesondere als Konsequenz aus
der PISA-Studie entwickelt hat und die als Schwerpunkte der Schul- und Unterrichtsentwicklung dienen sollen. Im Einzelfall kén-
nen weitere Abrufveranstaltungen zur Quadlitédtsentwicklung von Schulen im Rahmen der finanziellen Még-
lichkeiten unterstiitzt und betreut werden (Tel.: 06897/7908-159).
Interessierte Schulen setzen sich mit den Leiter(inne)n der Veranstaltungen in Verbindung. Termine und konkrete Themen kénnen dann
abgestimmt werden. Die Veranstaltungen sollten aus Kostengriinden in der jeweiligen Schule stattfinden. Soweit notwendig und
méglich Gbernimmt das LPM die anfallenden Referentenkosten.
Das Beratungsangebot zum Padagogischen Tag bleibt unveréndert bestehen.

L1.210-0678

L1.210-1678

METHODEN: Konfliktimanagement,
Entspannungs- und Kommunikati-
onstraining

Strategien und Trainingseinheiten

Leitung: StD Hajo Schley

Referent: StD Hajo Schley

Teilnehmer:  Schulleitungen und/oder
Mitglieder des Personalra-
tes und/oder eine
kooperierende Lehrergrup-
pe eines BBZ

Hinweis: - Gesamtdauer 32 Stunden
- maximal 18 Teilneh-
mer(innen)
- Termine nach Vereinba-
rung

Lernstandards fur mindliche
Kommunikation im Unterricht

(In Zusammenarbeit mit der Deutschen Ge-

sellschaft fir Sprechwissenschaft und Sprech-
erziehung - DGSS e. V)

Welche Standards braucht man in einem
schiilerzentrierten Unterricht? Wie kann man
die Kommunikationskompetenzen von
Schiiler(inne)n aufbauen bzw. vertiefen2 Wie
kann man diese Standards im Zuge des re-
guléren Unferrichts vermitteln?

Praktische Unterrichtsbeispiele, Rollenspiele
und Uberlegungen fiir eine gezielte unter-
richtliche Umsetzung stehen im Mittelpunkt.

1. Aktivierendes und verstehendes Zuhdren
2. Wertungsfreie Risckmeldung

3. Diskussions- und Gesprachsfahigkeit

4. Konzentrierte Dialogfihrung

5. Gezieltes Argumentieren

6. Prasentationskommunikation und Rede-
Rhetorik

7. Bewertung mindlicher Leistungen
8. Umgang mit Konflikten
9. Lehrerpersénlichkeit im Unterricht

Leitung: OStR Matthias Simmer

Referent: OStR Bertram Thiel,
Sprecherzieher

Hinweis: Termine nach Vereinba-
rung:

Méglich sind mehrere
Nachmittagstermine oder
ein Kompaktseminar an
zwei Wochenenden oder
in den Ferien fir eine
kooperierende Lehrergrup-
pe. Die Fortbildung ist

L1.210-1778

auch geeignet fir Lehrer-
teams allgemeinbildender
Schulen.

Es wird ein Kostenbeitrag
von 20,00 € erhoben. Bei
erfolgreicher Teilnahme
wird ein Zertifikat der
Deutschen Gesellschaft fir
Sprechwissenschaft und
Sprecherziehung (DGSS e.
V.) ausgestellt.
Informationen:

- www.unterrichtskommu
nikation-saarland.de

- www.komunikationspaed
agogik.de

- www.dgss.de

Bausteine fur eine Kommunikati-
onskultur, aufbauend auf dem
»Selbstorganisierten Lernen” (SOL)

Durch den systemischen Ansatz von SOL
werden Unterrichtsarrangements geschaffen,
welche in besonderer Weise Team- und So-
zialkompetenzen ausbilden kénnen. Dabei
kommt der mindlichen Kommunikation im
Unterricht eine besondere Aufgabe zu.

1. Zusammenhang Lernkultur — Kommunika-
tionskultur

2. Basiskompetenzen fir mindliche Kommu-
nikation (Uberblick)

3.Kongruenz von Lehrer- und Schiilerkom-
munikation

4. Forderliche und problematische Kommuni-
kation(sformen) in Gruppen

5. Metabotschaften im Unterricht wahrneh-
men und harmonisieren

6.Bewertung sprecherischer und auditiver
Leistung im Kontext von Klassenstufe und
Schulform (Uberblick)

7. Integration der Leistungsbeurteilung in ein
ganzheitliches Kommunikationskonzept

(Uberblick)

Leitung: OSiR Matthias Simmer

Referent: OSiR Bertram Thiel,
Sprecherzieher

Teilnehmer:  Lehrer(innen) mit Kenntnis-
sen in SOL oder anderen
Formen des selbstorgani-
sierten Lernens

Hinweis: Méglich sind zwei
Nachmittagstermine oder
eine eintagige Fortbildung
am Wochenende oder in
den Ferien fir eine koope-
rierende Lehrergruppe.
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