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Lernerfolg durch Dialog

Padagoge setzt auf Kooperation zwischen Lehrer und Schiiler

Bertram Thiel ist Lehrer am
KBBZ Dillingen. Er erarbeitete
ein padagogisches Konzept,
das Schiiler im Unterricht zu
Hauptakteuren werden l&asst.
wDialogisches Lernen" heil3t
es und wurde am Dienstag-
abend am TGBBZ Dillingen
vorgestellt.

Von SZ-Mitarbeiterin
Heike Theobald

Dillingen. ,Wir diirfen den
Schiilern durchaus auch was
zutrauen®, sagt Bertram Thiel.
Er ist Pédagoge und hat sich
mit dem Problem beschiftigt,
wie Unterricht so gestaltet
werden kann, dass am Ende
moglichst alle Schiiler erreicht
wurden. ,Dialogisches Ler-
nen® nennt Thiel sein piadago-
gisches Konzept, das er entwi-
ckelt hat und das unter ande-
rem bereits einige seiner Kol-
legen am Kaufméinnischen Be-
rufshildungszentrum (KBBZ)
Neunkirchen umsetzen. Jetzt
stellte der Neunkircher Be-
rufsschullehrer dieses Pro-
gramm am Technisch-Ge-
werblichen (TG) BBZ Dillin-
gen vor.

Eingeladen dazu hatte die
Elternvertretung der Schule,
allen voran Schulelternspre-
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cherin Waltraud Andruet. Die
Resonanz auf die Einladung
fiel allerdings eher bescheiden
aus. ,,Die Null-Bock-Mentali-
tét, von der wir immer zu ho-
ren kriegen, liegt offensicht-
lich nicht nur an den Schii-
lern®, kritisierte Andruet.
Wenn es doch Probleme gebe,
Schiilern Wissen zu vermit-
teln, dann miisse nach Losun-
gen gesucht werden. ,Mit der
Vorstellung von Thiels Kon-
zept wollten wir eine Perspek-
tive aufzeigen®, sagte die
Schulelternsprecherin.

Thiels Umsetzung des Kon-
zepts hort sich simpel an und
nach Meinung von Piddagogin
Anna-Elisabeth Biskup, die es
in ihren Fachoberschulklassen
bereits anwendet, ist es ,fan-

tastisch“. Sie unterrichtet
Deutsch und Franzosisch am
KBBZ Neunkirchen. Nach
Thiels Methode gestaltet nicht
mehr nur der Lehrer den Un-
terricht, sondern die Schiiler
helfen aktiv mit.

Dialogisches Lernen setze
miindliche Kommunikations-
fahigkeit voraus, die in Gespréa-
chen und Diskussionen gelernt
und gefordert werde. Im spite-
ren Verlauf soll jeder Schiiler
in der Lage sein, Vortrige vor
der Klasse zu halten, Prisenta-
tionen vorzustellen. Teamar-
beit ist gefragt. Reden und Zu-
horen gehoren zum Lernpro-
zess, ebenso wie die Féahigkeit
Konflikte zu l6sen oder mit
Kritik umzugehen.

Thiel und seine Kollegin Bis-
kup sprachen am Dienstag-
abend im TGBBZ von grofien
Erfolgen, die sie bereits erzielt
haben. Voraussetzungen seien
jedoch Bereitschaft, Konzent-
ration, der Wille und das Inte-
resse der Schiiler.

,Das Konzept ist kein son-
derpidagogisches Konzept®,
erkliarte der Neunkircher Be-
rufsschullehrer. Fiir den
Durchschnittsschiiler  sieht
Thiel absolute Erfolgschan-
cen, weniger jedoch fiir so ge-
nannte Problemschiiler.



